
Métiers de l’agriculture

Form’Agri

Suite de parcours

• Un accompagnement individualisé
• Immersion en entreprise
• Des visites professionnelles et sorties pédagogiques
• Une ferme pédagogique

Contact recrutement :
recrutement@alpa-is4a.fr

06 37 42 28 02

Référent handicap / mobilité :

referent-hm@alpa-is4a.fr

06 37 42 28 02

is4a
9 rue de la Vologne

54520 Laxou
03 83 52 53 00

• Poursuite de parcours en formation qualifiante ou 
diplômante ou du dispositif PACE
 

Formation 
financée 
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Pré-requis

ALPA : SIRET 783 346 307 00037 enregistré sous le n° 41540039554 auprès du Préfet de Région

L’objectif

Les + de la formation

Pour plus d’infos,

rendez-vous sur notre site :

www.alpa-is4a.fr

Demandeurs d'emploi souhaitant découvrir ou conforter un 
projet de formation vers les métiers de l'agriculture

FORM'AGRI a pour objectif de consolider le projet profession-
nel des demandeurs d’emploi vers les métiers de l’agriculture 
au sens large : élevages et grandes cultures, agroalimentaire, 
vente et commerce, jardins et espaces verts, horticulture, 
forêt, agroéquipement, services à la personne, aux collectivi-
tés ou à l'agriculture.



Voie de formation : 

• Formation de 5 semaines
(49 heures de formation 

et 105 heures d’immersion
en entreprise)

Financement :

• Formation financée et rémunérée 
par le Conseil Régional Grand Est et 
co-financée par le Conseil Départe-

mental de Meurthe et Moselle

 Admission : 

• Analyse du parcours individuel et 
entretien de motivation. 

Equivalences / Passerelles : 
nous consulter 

L'action proposée se déroule en plusieurs étapes :

• Phase de découverte, de formation et de visites 
professionnelles (découverte des secteurs, mé-
tiers, visites, interventions professionnelles et 
échanges)

Découverte des métiers de l'agriculture

Présentation du paysage agricole

Règlementation du travail en agriculture

Visite de l'exploitation agricole de l'ALPA (production 
laitière, troupeau allaitant, production avicole, marai-
chage, transformation de produits laitiers, apiculture 
et magasin de produits fermiers) et ateliers de 
découverte

Visites d'entreprises : 3 visites organisées sur des 
systèmes d'exploitation différents et/ou en com-
merce de produits alimentaires, en fonction des pro-
jets des stagiaires

Préparation à la période d'immersion en entreprise

TRE et recherche de stage

• Période de stage en entreprise :

Stage de 3 semaines en milieu professionnel pour
confirmer ou ajuster le projet professionnel en
découvrant la réalité du métier

• Phase de bilan :

Présentation des métiers, des emplois et du site de 
mise en relation www.lagriculture-recrute.org. par 
l'ANEFA Lorraine.

Évaluation du stage, définition des prochaines 
étapes du projet professionnel et/ou projet de forma-
tion (préparation de la suite du parcours ou sécurisa-
tion) et bilan de l’action.

Une attestation de fin de formation, précisant les
compétences acquises, sera délivrée.


